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Politica de tranziție a European Certification Body de la 

SR EN ISO 9001:2008 la SR EN ISO 9001:2015 și  

de la SR EN ISO 14001:2005 la SR EN ISO 14001:2015 
 

Tinând cont de faptul că la sfarsitul anului 2015 au fost publicate revizii noi ale standardelor ISO 9001 Sisteme 

de management al calităţii și ISO14001 Sisteme de management de mediu, în conformitate cu acordul dintre 

Forumul Internaţional de Acreditare (IAF) şi a Comitetului ISO de Evaluare a Conformităţii (CASCO) se 

impune o perioadă de tranziţie de trei ani privind acordarea certificării în conformitate cu cerinţele standardelor 

SR EN ISO 9001:2015 si SR EN ISO 14001:2015. 

Modalitate de realizare a tranziției: 

- Perioada de tranziție se încheie la data de 01.10.2018. 

- Clienții noi pot solicita certificarea conform ISO 9001:2008 și ISO 14001:2005 până la data de 

01.10.2017. După această dată se vor acorda certificări numai conform ISO 9001:2015 respectiv ISO 

14001:2015.  

- Pentru clienții actuali, tranziția se va face la momentul auditurilor de supraveghere programate până la 

maxim data de 01.10.2017(data auditului de supraveghere).  

- Pentru certificarea tranziției la noile standarde este necesar ca toate cerinţele ISO 9001: 2015 respectiv 

ISO 14001:2005 să fie implementate şi să fi fost realizate cel puţin un audit intern complet şi o analiză 

efectuată de management. 

- European Certification Body sfătuiește toți clienții actuali și viitori ca încă de la primul audit de 

supraveghere ce urmează după data publicării prezentei politici să înceapă procedura de tranziție la 

noile cerințe ale standardului ISO9001:2015 respectiv ISO14001:2015. 

- European Certification Body și-a actualizate medodologiileproprii și a instruit personalul cu privire la 

prevederile noilor standarde. 
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